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Le programme

L’Accélérateur Emergence est le premier programme dédié aux filières horlogerie,
bijouterie – joaillerie, bijouterie de mode, orfèvrerie et arts de la table.
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LES OBJECTIFS

•Accélérer la marque à travers un parcours personnel et collectif

•Accompagner la phase de structuration et le projet de

développement de l’entreprise 

•Apporter un renfort opérationnel au sein de l’entreprise par des

compétences ciblées 

•Renforcer les compétences des dirigeants 

•Déployer la capacité managériale et la posture du chef d’entreprise

•Initier une opération collective au service des individualités

•Générer un esprit de promotion, un lieu de partage et d’entraide

•S’intégrer au sein d’un continuum de programmes (Accélérateur

Mode & Luxe, ADC, Talents, BDMMA, IFM Accélérateur, Génération

Entrepreneurs…)
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Le calendrier



Les
milestones
du
programme

Rentrée des classes ! 
Diagnostic
Coachings dirigeants 
Masterclass 1
Network Emergence
Visite centre technique

Comité de Suivi
Coaching dirigeants
Coachings métiers 
Masterclass 2 & 3
Network Emergence

 Comité de Suivi 2 & 3 
Suivi des coaching dirigeants
Suivi des coachings métiers 
Masterclass 4
Network Emergence
Clôture de la promotion

De mars 
à mai 

De juin 
à 

septembre

De 
octobre 

à 
mars



La sélection



Critères de
sélection

Marque française1.

Active dans les secteurs horlogerie, bijouterie-joaillerie,

arts de la table, ou bijouterie de mode.

2.

Avoir un chiffre d’affaires annuel entre 50 K€ et 2 M€3.

Proposer des collections déjà commercialisées :4.

Se distinguer par son originalité et sa créativité.5.

Être à jour de la taxe HBJOAT 6.

Ne pas appartenir à un groupe industriel ou financier7.



Planning
Appel à candidatures 
02/12/2024 au 03/02/2025

Réunions d’informations 
16/12/2024 & 13/01/2025

Pré-sélection sur dossier
17/02/2025

Grand Oral 
03/03/2025



Inscrivez vous à
la réunion
d’informations

https://my.weezevent.com/reunion-dinformations-accelerateur-emergence-1
https://my.weezevent.com/reunion-dinformations-accelerateur-emergence-1
https://my.weezevent.com/reunion-dinformations-accelerateur-emergence-1
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